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Den skonomiske situasjonen

Den internasjonale finanskrisen ferte til den kraftigste konjunkturnedgangen i
verdensgkonomien siden andre verdenskrig. Dette forte til at arbeidsledigheten steg til svaert
heye nivier i mange industriland. Utviklingen ser né ut til 4 ha snudd, men usikkerheten til
utviklingen 1 internasjonal gkonomi framover er fortsatt stor. Norge har klart seg bedre enn de
fleste industriland gjennom denne perioden. Arbeidsledigheten holdt seg noksa stabil rundt
3% pst. giennom 2009, og sysselsettingsnedgangen kan se ut til 4 ha stoppet opp. Noen
sektorer er imidlertid blitt mer berert enn andre. Industrien og eksportrettede virksomheter har
merket den internasjonale konjunkturnedgangen gjennom et markert bortfall 1 ettersperselen
etter norske eksportprodukter. I tillegg til at markedssituasjonen er svak, bidrar det haye
kostnadsnivaet i Norge til 4 gjore det vanskeligere for konkurranseutsatt sektor & konkurrere
om oppdrag. I denne situasjonen er det szrlig viktig & felge opp den norske modellen, hvor de
konkurranseutsatte neringene legger rammene for lennsveksten 1 ekonomien. Dette gjelder
ogsa for lennsveksten i det statlige tariffomradet.

GO konomiske elementer i lonnsoppgjeret

Arbeidstakere i statlige virksomheter ma sikres en rimelig lennsutvikling i samsvar med de
inntektspolitiske rammer.

Det gis generelle tillegg pé hovedlennstabellen. Sterrelse og utforming av slike tillegg, samt
eventuelle avsetninger til sentrale justeringer og lokale forhandlinger, mé sees i sammenheng
med partenes prioritering av likelenn.

Tillegg pa hovedlennstabellen gis med virkning fra 1. mai 2010. Virkningstidspunktet for
gvrige tiltak og avsetninger avtales under forhandlingene.

Rekruttere og beholde kvalifisert arbeidskraft - kompetanseutvikling

De ansatte i de statlige virksomhetene utforer viktige samfunnsoppgaver. Oppgjeret mé
innrettes slik at virksomhetene kan konkurrere om kvalifisert arbeidskraft.

Det er ogsé viktig 4 legge forholdene til rette slik at de statlige virksomhetene kan folge opp
malsettingene 1 IA-avtalen.

Avsetning av midler til kompetanseutvikling og samarbeid videreferes. Staten kommer tilbake
til dette under forhandlingene.

Ovrig
For gvrig mé hovedtariffavtalens bestemmelser gjennomgas med sikte pa eventuell
oppdatering, fornying og forenkling. Staten vil komme tilbake til dette under forhandlingene.



Vedlegg:

1. Rapport om Likelonn i staten
Rapport fra partssammensatt arbeidsgruppe om Likelenn i staten - hovedtariffoppgjeret
2010, jf protokolltilfersel nr 3 1 hovedtariffavtalen for 2008-2010.

2. Rapport fra Statistikk- og beregningsutvalget
Rapport fra det interne partssammensatte Statistikk- og beregningsutvalget for det statlige
tariffomradet pr. mars 2010.



