
OSLO KOMMUNE

TARIFFOPPGJØRET 2011

OSLO KOMMUNES KRAV/TILBUD NR. 1

28.04.2011 KL 10.00



Det formelle grunnlaget for eventuell lønnsendring i 2011 er fellesbestemmelsene § 18.3
første ledd;

"For utlopet av I. avtaleår skal det opptas forhandlinger mellom Oslo kommune og
forhandlingssammenslutningene om eventuell lonnsregulering for 2. avtaleår. Partene er
enige om at forhandlingene skal fores på grunnlag av den alminnelige okonomiske situasjon
på forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2.avtaleår, samt lonnsutviklingen for arbeidere og
funksjonærer i industrien i LO/NHO-området og andre sammenlignbare tari områder."

Oslo kommunes prinsipielle utgangspunkt er at så mye som mulig av disponibel ramme bør
anvendes til lokale forhandlinger. Etter en totalvurdering er Oslo kommune likevel innstilt på
å vurdere en sentral håndtering av rammen, forutsatt at tillegg gis som en prosentvis økning
av satsene på Oslo kommunes lønnstabell, og oppgjøret holdes innenfor en relativt begrenset
disponibel ramme.

Det tas forbehold om n e o /eller endrede krav/tilbud.
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