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Hegringssvar - Representantforslag om a tette smutthull i innleieregelverket ved a presisere begrepet
tillitsvalgt i arbeidsmiljgloven

Lederne stgtter forslagene som vi mener vil styrke regelverk, partsamarbeid og ikke minst tydeliggjgre sider ved
norsk arbeidsliv der uklarhet har gitt negative konsekvenser for norske arbeidstakere.

Lederne deler representantenes forslag om at Stortinget ber regjeringen om fglgende:

1. Stortinget ber regjeringen fremme forslag om a presisere begrepet tillitsvalgt i arbeidsmiljgloven, slik at kun
tillitsvalgte som er knyttet til fagforeningen med innstillingsrett som er part i tariffavtalen virksomheten er
bundet av, kan inngd avtale om innleie. Forslaget bgr utformes i samarbeid med LO.

2. Stortinget ber regjeringen fremme forslag om a presisere begrepet tariffavtale i arbeidstvistloven. Forslaget
bgr utformes i samarbeid med partene i arbeidslivet.

Lederne mener allikevel at forslagets pkt. 1. kan styrkes gjennom & inkludere de gvrige hovedsammenslutningene
(YS, UIO og Akademikerne) samt uavhengige fagforeninger.

Lederne mener i utgangspunktet arbeidsgivers behov for en fleksibel og dynamisk tilnzerming til innleie av
arbeidskraft basert pa spesifikke naeringers behov, men et velorganisert arbeidsliv bgr ikke svekke sin legitimitet ved
at userigse aktgrer kan utnytte smutthull i eksiterende lover og avtaleverk.



